Приложение № 3
к постановлению Администрации поселения

от 16 июня 2016 года № 37

Технологическая схема

предоставления муниципальной услуги

"по установлению, перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы 

муниципального образования Пуровское"
	Раздел
	Содержание раздела

	Общие сведения о муниципальной услуге


	1. Наименование органа местного самоуправления, предоставляющего услугу   

Администрация муниципального образования  Пуровское  (далее – Администрация поселения).  

МФЦ  - в части приема и (или) выдачи документов на предоставление муниципальной услуги.

2. Номер услуги в федеральном реестре 8900000000162083928

3. Полное наименование услуги

установление, перерасчет и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования Пуровское.
4. Краткое наименование услуги

Не предусмотрено.
5. Административный регламент предоставления услуги

         Постановление Главы поселения от 11.03.2012г. № 13 "Об утверждении Административного регламента  Администрации муниципального образования Пуровское  предоставления муниципальной услуги по установлению, перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования Пуровское"
6. Перечень "подуслуг"
         Нет.
7. Способы оценки качества предоставления услуги

Телефонная связь, официальный сайт Администрации, личное обращение 

	 Нормативная правовая база предоставления муниципальной услуги 
	Исчерпывающий перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление услуги 

- Конституцией Российской Федерации от 12 декабря 1993 года;

- Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

- Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации";

- Уставом муниципального образования Пуровское, принятым решением Собрания депутатов от 13 декабря 2005 года № 4 (с изменениями, внесенными решением Собрания депутатов муниципального образования Пуровское); 

- Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 22 июня 2007 года № 67-ЗАО  "О муниципальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе";

- решением Собрания депутатов муниципального образования Пуровское от 07 сентября 2007 года № 80 "О Положении о муниципальной службе муниципальных служащих муниципального образования Пуровский район" (с изменениями, внесенными решением Собрания депутатов муниципального образования Пуровское);

- распоряжением Главы поселения  от 20 октября  2010 года № 220 "Об утверждении Порядка  установления, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования Пуровское" (с изменениями)



	 Общие сведения  о "подуслугах" 


	   Исчерпывающие сведения по "подуслугам":
1. Срок предоставления "подуслуги" 
- Рассмотрение документов и подготовка в течение десяти дней со дня приема документов, либо решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин отказа.

- Подписание решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин отказа в течение двух рабочих дней.

2. Основания для отказа

2.1. Основания для отказа в приеме документов:

- предоставление документов, не соответствующих требованиям;

- заявление подано лицом, не имеющим на это полномочий;

- представленные документы оформлены ненадлежащим образом (отсутствуют дата выдачи, основание выдачи, подпись должностного лица, печать организации);

- представленные документы содержат не достоверные сведения, влияющие на право получения муниципальной услуги;

- при предоставлении копий документов отсутствует оригинал;

- отсутствует согласие на обработку персональных данных заявителя.

2.2. Основания для отказа в предоставлении "подуслуги":

Основанием отказа в предоставлении муниципальной услуги заявителю - лицу, замещающему должность муниципальной службы муниципального образования Пуровское, является:

- наличие стажа муниципальной службы менее 15 календарных лет;

- замещение должности муниципальной службы менее 12 полных месяцев перед обращением за предоставлением муниципальной услуги;

- не назначение трудовой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";

- установление в соответствии с законодательством Российской Федерации пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания лицам, замещавшим государственные должности Российской Федерации и должности федеральной государственной гражданской службы, а также государственные должности субъектов Российской Федерации.

Основанием отказа в предоставлении муниципальной услуги заявителю - лицу, уволенному с муниципальной службы вследствие инвалидности, полученной в результате исполнения должностных обязанностей, является:

- прекращение муниципальной службы вследствие инвалидности, не связанной с исполнением должностных обязанностей;

- не назначение трудовой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";

- Установление в соответствии с законодательством Российской Федерации пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания лицам, замещавшим государственные должности Российской Федерации и должности федеральной государственной гражданской службы, а также государственные должности субъектов Российской Федерации.

Основанием отказа в предоставлении муниципальной услуги заявителю - члену семьи умершего муниципального служащего, либо его законному представителю, является:

- наступление смерти муниципального служащего, не связанной с исполнением должностных обязанностей;

- достижение детьми возраста 18 лет и отсутствие обучения по очной форме в образовательных учреждениях всех типов и видов;

- достижение детьми возраста 23 лет при обучении по очной форме в образовательных учреждениях всех типов и видов;

- не назначение трудовой пенсии по случаю потери кормильца в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";

- установление в соответствии с законодательством Российской Федерации пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания в связи с замещением умершими лицами государственных должностей Российской Федерации и должностей федеральной государственной гражданской службы, а также государственных должностей субъектов Российской Федерации.

Основанием отказа в предоставлении муниципальной услуги заявителю - лицу, замещавшему должность муниципальной, уволенному в связи с ликвидацией структурного подразделения муниципального образования, является:

- наличие стажа муниципальной службы менее 15 календарных лет;

- не назначение трудовой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" либо досрочно оформленной пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года       N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации";

- увольнение, не связанное с ликвидацией структурного подразделения муниципального образования либо сокращением должностей муниципальной службы;

- установление в соответствии с законодательством Российской Федерации пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания лицам, замещавшим государственные должности Российской Федерации и должности федеральной государственной гражданской службы, а также государственные должности субъектов Российской Федерации
     3.Результатом предоставления муниципальной услуги могут являться:

- предоставление муниципальной услуги;

- отказ в предоставлении муниципальной услуги;

- прекращение предоставления муниципальной услуги.

4. Способы получения документов, являющихся результатами предоставления "подуслуги"
Лично, через уполномоченного представителя, через МФЦ.
5. Сведения о наличии платы за предоставление "подуслуги"
Муниципальная услуга предоставляется на безвозмездной основе


	 Сведения о заявителях  "подуслуги"

	Исчерпывающие сведения о заявителях по каждой "подуслуге"
1. Категории лиц, имеющих право на получение услуги 

1.1. Лица, замещающие должности муниципальной службы муниципального образования Пуровское, при одновременном соблюдении следующих условий:

- наличие стажа муниципальной службы не менее 15 календарных лет;

- замещение должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев перед обращением за установлением пенсии за выслугу лет либо увольнение с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию при достижении пенсионного возраста, установленного Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон "О трудовых пенсиях в Российской Федерации");

- назначение трудовой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации". 

1.2. Лица, уволенные с муниципальной службы вследствие инвалидности, полученной в результате исполнения должностных обязанностей, без истребования стажа муниципальной службы при наличии трудовой пенсии по старости (инвалидности).

1.3. Члены семьи умершего муниципального служащего: дети, не достигшие возраста 18 лет, а также дети, обучающиеся по очной форме в образовательных учреждениях всех типов и видов, до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет (независимо от количества иждивенцев), если его смерть наступила в связи с исполнением им должностных обязанностей при наличии трудовой пенсии по случаю потери кормильца.

1.4. Лица, замещавшие должности муниципальной службы муниципального образования Пуровское, не достигшие пенсионного возраста и имеющие стаж муниципальной службы не менее 15 лет, в случае их увольнения в связи с ликвидацией структурных подразделений муниципального образования Пуровское  либо сокращением должностей муниципальной службы, после назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", либо досрочно оформленной пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года     № 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации" (далее - Закон Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации") (далее - лица, замещавшие должности муниципальной службы муниципального образования, уволенные в связи с ликвидацией структурных подразделений муниципального образования). 



	Документы, предоставляемые заявителем, для получения муниципальной услуги 


	Исчерпывающий перечень документов, которые предоставляются заявителем для получения муниципальной услуги
1. Наименование документа 

- заявление о предоставлении муниципальной услуги в письменной форме согласно приложению № 1 к настоящей технологической схеме;

- документы, подтверждающие стаж муниципальной службы (трудовая книжка и ее копия; в необходимых случаях - уточняющие справки);

- справку о размере назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности) из территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации, производящего выплату трудовой пенсии;

- номер лицевого счета в кредитном учреждении по месту жительства;

- копию паспорта.

2. Количество необходимых экземпляров документа с указанием подлинник/копия
-  1 экз., оригинал.
3. Установление требования к документу

3.1. Заявление должно быть составлено на русском языке, не должно иметь подчисток либо приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений, серьезных повреждений, не позволяющих однозначно толковать их содержание. Все реквизиты заявления должны быть заполнены согласно установленной форме.

3.2. Доверенность, выданная представителю заявителя, оформляется в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

Копии документов, прилагаемых к заявлению, должны быть заверены в установленном законодательством Российской Федерации порядке, кроме случаев, когда заявитель лично представляет  в администрацию или МФЦ соответствующий документ в подлиннике для сверки.

4. Форма и образец соответствующего документа (прикладывается к технологической схеме)

- Заявление ( Приложение 1, 2-шаблон заявлений, Приложение 3,4 – образец заполнения заявлений).

	Документы (информация), получаемые в рамках межведомственного информационного взаимодействия при предоставлении муниципальной услуги 


	Перечень документов, которые запрашиваются посредством подготовки и направления межведомственных запросов, по услуге
1. Наименование документа/ состав запрашиваемых сведений

Нет
2. Наименование органа (организации), в адрес которого направляется межведомственный запрос

         Нет
3. Сведения о нормативном правовом акте, которым установлено предоставление документа и (или) информации, необходимых для предоставления услуги

Федеральный закон от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".
4. Срок подготовки межведомственного запроса и срок направления ответа на межведомственный запрос

Максимальный срок исполнения административной процедуры - не более 5 календарных дней.
5. Сотрудник, ответственный за осуществление межведомственного запроса

Специалист по вопросам муниципальной службы кадрам и делопроизводству
6. Форма и образец заполнения межведомственного запроса

Нет.

	Технологические процессы предоставления муниципальной услуги 


	Детализированное до уровня отдельных действий формализованное описание технологических процессов предоставления услуги. Информация по каждому действию в рамках административной процедуры приводится в соответствии со следующей структурой:

1. Наименование услуги
Установление, перерасчет и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования Пуровское.
1.1. Порядок выполнения каждого действия с возможными траекториями критериями принятия решений

- прием документов на предоставление муниципальной услуги;

- рассмотрение заявления о предоставлении муниципальной услуги;

- принятие решения о предоставлении либо об отказе в предоставлении муниципальной услуги; - предоставление муниципальной услуги;

- перерасчет размера муниципальной услуги;

- приостановление предоставления муниципальной услуги;

- возобновление предоставления муниципальной услуги;

- прекращение предоставления муниципальной услуги.

1.2. Ответственные специалисты по каждому действию

Специалист ответственный за предоставление услуги.
1.3. Среднее время выполнения каждого действия

1 Специалист Администрации поселения  формирует результат административной процедуры по приему документов.

Максимальный срок выполнения действия составляет 1 минуту.

Специалист Администрации поселения готовит не позднее пяти дней с момента регистрации приема заявления в журнале регистрации заявлений на установление пенсии за выслугу лет  распоряжение Главы поселения о предоставлении муниципальной услуги, либо распоряжение   об отказе в предоставлении муниципальной услуги, которое  подписывается Главой поселения

2 Проект решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги подписывается  Главой поселения  в течение двух рабочих дней.

3 Специалист Администрации поселения, после подписи распоряжения Главы поселения о предоставлении либо об отказе муниципальной услуги готовит заявителю письменное уведомление и направляет заявителю не позднее пяти дней со дня подписания  распоряжения Главы поселения о предоставлении муниципальной услуги. 

4 Специалист Администрации поселения после подписания распоряжения Главы поселения  о перерасчете размера муниципальной услуги, готовит заявителю письменное уведомление о перерасчете размера муниципальной услуги и направляет заявителю не позднее пяти дней со дня подписания  распоряжения Главы поселения  о перерасчете размера муниципальной услуги  

5 Специалист Администрации поселения  приостанавливает предоставление муниципальной услуги путем внесения соответствующих изменений в программный комплекс и в течение 5 дней с даты подписания распоряжения о приостановлении предоставления муниципальной услуги направляет уведомление о приостановлении предоставления муниципальной услуги 

6 Глава поселения  в течение двух рабочих дней подписывает распоряжение о возобновлении предоставления муниципальной услуги.

7 Глава поселения  в течение двух рабочих дней подписывает распоряжение о прекращении предоставления муниципальной услуги.

1.4. Ресурсы, необходимые для выполнения действия (документационные и технологические)

1. Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги;

2. Автоматизированное рабочее место, подключенное к СМЭВ и АИС "МФЦ".

1.5. Возможные сценарии дальнейшего предоставления услуги в зависимости от результатов выполнения действия

Нет.

	Результат "подуслуги"
	Исчерпывающая информация о результатах "подуслугах"
"по установлению, перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования Пуровское"
1. Документы, являющиеся результатом "подуслуги"
1.1. Уведомление о предоставлении муниципальной услуги
1.2. Уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги
1.3. Уведомление о перерасчете размера муниципальной услуги

1.4. Уведомление о приостановлении предоставления муниципальной услуги

2. Требования к документам, являющимся результатом услуги

На бланке Администрации муниципального образования Пуровское, за подписью Главы Администрации поселения либо лица, исполняющего его полномочия, и за  подписью исполнителя уведомления. 
3.Характеристика результата (положительный, отрицательный)
Уведомление о предоставлении муниципальной услуги и Уведомление о перерасчете размера муниципальной услуги - положительный результат, 
Уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги и Уведомление о приостановлении предоставления муниципальной услуги - отрицательный результат.
4. Способ получения результата

Лично, через полномочного представителя, по почте, через МФЦ.



Приложение N 1
 к технологической схеме

шаблон документа

Главе муниципального образования Пуровское

_________________________________________

от  ______________________________________

                                             
(Ф.И.О.) 

Проживающего (ей) _______________________

                                    (почтовый индекс, район, адрес)

паспорт  ____№____________выдан__________

год рождения _____________________________

телефон__________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу установить к моей пенсии по __________________________________________
                                                  



(вид пенсии)
 пенсию за выслугу лет в соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округа "О муниципальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе".

Сообщаю, что я уволен(а) с муниципальной службы _____________________________




(в случае увольнения с муниципальной службы указать дату)

в связи с_______________________________________________________________________                                                     



  (причина увольнения по трудовой книжке)

Пенсию получаю в _____________________________________ с_______________________г.

Мне известно, что на период замещения государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, государственной должности гражданской службы, государственной должности гражданской службы субъекта Российской Федерации или муниципальной должности муниципальной службы, выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается. 

Обязуюсь сообщить в   Администрации муниципального образования Пуровское   о замещении указанных должностей в течение 10 дней с даты наступления указанных обстоятельств.
С прилагаемой справкой о размере месячного денежного содержания муниципального служащего ознакомлен (а) и согласен (на).

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять на мой лицевой 

счет № ______________________________ в отделении Сбербанка РФ № ________________

К заявлению приложены документы:

1.______________________________________________________________________________

(копия трудовой книжки)

2.______________________________________________________________________________

(справка о размере денежного содержания,  другие уточняющие документы)

Дата______________________________         Подпись________________________________

Расписка-уведомление
Заявление и документы гр. ________________________________________________________ приняты:

Дата______________________________                                   Подпись________________________________

         
(лица, принявшего документ)

Зарегистрировано №_______ 
Приложение N 2
 к технологической схеме

шаблон документа

                                                                                       Главе Администрации муниципального 
                                                                                       образования Пуровское

 от_______________________________________

                               (Ф.И.О.)

  Проживающего (ей) _______________________

                        (почтовый индекс, район, адрес)

   ________________________________________

                                                                                       паспорт серии ______ №______________ выдан

                                                                               _________________________________________

 год рождения _____________________________

 телефон__________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу пересчитать размер пенсии за выслугу лет в соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округа «О муниципальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе» с___________












(дата)

Дата______________________________ Подпись заявителя____________________________

К заявлению приложены документы:

1.______________________________________________________________________________

2.______________________________________________________________________________
3.______________________________________________________________________________

4.______________________________________________________________________________

Дата_________________________________________         Подпись______________________________________

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(линия отреза)

Расписка-уведомление
Заявление и документы гр. ________________________________________________________

приняты:

Дата______________________________         Подпись________________________________

           







(лица, принявшего документ)

Зарегистрировано №_______ 
Приложение N 3
 к технологической схеме
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