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	О  порядке применения поощрений за образцовое выполнение муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пуровское 
своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную муниципальную службу, выполнение особо важных и сложных заданий 




В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 22 июня 2007 года № 67-ЗАО «О муниципальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе», Уставом муниципального образования Пуровское постановляет:

1. Утвердить прилагаемый Порядок применения поощрений за образцовое выполнение муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пуровское своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную муниципальную службу, выполнение особо важных и сложных заданий. 

2. Разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования Пуровское.
3. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
Глава поселения                                                                                                            В.В. Никитин 
                                                                                             УТВЕРЖДЁН
                                                                                             постановлением Главы поселения

                                                                                             от «01» марта 2018 года № 19  
ПОРЯДОК

применения поощрений за образцовое выполнение муниципальными служащими Администрации муниципального образования Пуровское 
своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную муниципальную службу, выполнение особо важных и сложных заданий
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральными законами от            06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 22 июня 2007 года № 67-ЗАО «О муниципальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе» (далее - Закон автономного округа № 67-ЗАО) и устанавливает порядок применения поощрений за муниципальную службу муниципальным служащим Администрации муниципального образования Пуровское (далее – муниципальные служащие).
2. Виды поощрений

2.1. За образцовое выполнение муниципальными служащими своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную муниципальную службу, выполнение особо важных и сложных заданий в отношении муниципальных служащих администрации муниципального образования Пуровское применяются следующие виды поощрений:

2.1.1. объявление благодарности;

2.1.2. награждение почетной грамотой;

2.1.3. единовременное денежное поощрение (премия за выполнение особо-важных и сложных заданий);

2.1.4. иные меры поощрения, предусмотренные муниципальными правовыми актами.

2.2. Сведения о данных видах поощрений вносятся в личные дела муниципальных служащих.

3. Порядок применения поощрений

3.1. Вопрос о поощрении муниципального служащего рассматривается Главой муниципального образования Пуровское по собственной инициативе или по представлению непосредственного руководителя муниципального служащего.

Представление о поощрении муниципального служащего подается в форме служебной записки непосредственным руководителем муниципального служащего, представляемого к награждению, на имя Главы муниципального образования Пуровское. Представление о применении поощрения должно быть мотивированным, отражать личный вклад муниципального служащего в решение задач и выполнение функций, входящих в сферу его компетенции, уровень профессионализма и его коммуникативные способности, мотивы поощрения.

Решение о применении к муниципальному служащему поощрения в соответствии с подпунктами 2.1.1-2.1.4 пункта 2.1 настоящего Положения принимается Главой муниципального образования Пуровское в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа, нормативным правовым актом муниципального образования Пуровское для конкретного вида поощрения.

3.2. Муниципальный служащий может быть представлен к нескольким видам поощрений одновременно.

3.3. В отношении муниципальных служащих, имеющих неснятые дисциплинарные взыскания, поощрения не применяются.

